
 

 

Tra in ing  Verder  Z IEN!   

Uw school maakt gebruik van het pedagogisch expertsysteem ZIEN! U bent zich bewust van de 

leermogelijkheden die dit systeem in zich heeft om leerkrachten toe te rusten op pedagogisch 

gebied. ZIEN! beschouwt u bijvoorbeeld als een kans leerkrachten meer te leren denken in termen 

van onderwijsbehoeften in plaats van in tekorten.  

Als interne begeleider of zorgcoördinator speelt u een beslissende rol in de vraag of het werken 

met ZIEN! op uw school ook daadwerkelijk leidt tot deze verdere professionalisering van 

leerkrachten. Hoe vaardig voelt u zich in het zelfstandig lezen van profielen op individueel niveau 

en op groepsniveau? Hoe coacht u teamleden in het proces van handelingsgericht observeren? In 

hoeverre voelt u zich al competent genoeg om leerkrachten adequaat te ondersteunen in het 

cyclisch proces van signaleren tot en met handelen zoals dat in ZIEN! functioneert? Hoe lukt het u 

om dit te doen volgens de principes van handelingsgericht werken? Hoe helpt u leerkrachten om  

leerlingen probleemeigenaar te maken? Om samen met leerlingen doelen SMARTi te formuleren? 

Hoe evalueert u zo met leerkrachten in dit proces dat dit daadwerkelijk hun professionalisering op 

pedagogisch gebied ten goede komt?  

Triggeren deze vragen u? Wilt u zich beter toegerust voelen ten aanzien van deze zaken? Schrijf u 

in voor de tweedaagse training Verder ZIEN!  

 

Doel 

Aan het eind van de twee dagen bent u in staat leerkrachten adequaat te ondersteunen in het 

proces van ZIEN! tot zorgen. 

  

Proces en inhoud 

Na inschrijving ontvangt u een  korte vragenlijst die als doel heeft uw beginsituatie in kaart te 

brengen. Voorafgaand aan trainingsdag 1 bestudeert u door ons aangereikte literatuur 

(tijdsinvestering ca. 6 uur) en voert u een aantal opdrachten uit, gericht op het zelfstandig leren 

lezen van profielen (tijdsinvestering ca. 6 uur).  

Tijdens trainingsdag 1 gaan we n.a.v. door u ingebrachte casussen diepgaand in op: 

- het observeren van leerlingen 

- het lezen van individuele profielen  

- het begrijpen van de relatie met relevante ontwikkelingspsychologische gegeven 

- de wijze waarop pedagogische zorgbehoeften doorwerken in het leren van kinderen  

- hoe u de juiste insteek bepaalt bij deze leerling, in deze groep en bij deze leerkracht 

- hoe u samen met de leerkracht en de leerling een SMARTi-doel formuleert op een wijze die 

aansluit bij de principes van handelingsgericht werken 

- uw rol als coach in de leerprocessen waar een leerkracht áán ZIEN! mee te maken krijgt  



Na trainingsdag 1 stelt u een persoonlijk leerplan op. U krijgt hiervoor van ons een format 

aangereikt. In dit leerplan geeft u aan welke vaardigheden u zichzelf eigen wilt maken en op welke 

wijze u dit wilt bereiken. U mailt dit plan naar de trainer. Die geeft desgewenst feedback en reikt u 

literatuursuggesties aan.  Vervolgens voert u het plan in de eigen praktijk uit. Eén week voor de 

tweede trainingsdag geeft u per e-mail kort aan wat u heeft ervaren en geleerd.  

Voorafgaand aan de trainingsdag in maart inventariseert u op basis van onze competentiescan 

ZIEN! wat de beginsituatie is van de leerkrachten op uw school ten aanzien van het ondersteunen 

van leerlingen met pedagogische zorgbehoeften (op individueel niveau en op groepsniveau). De 

resultaten worden door ons verwerkt. Per school wordt een rapportage opgesteld.  

Tijdens trainingsdag 2 

- blikken we terug op ons eigen oefenproces 

- delen we good practice ervaringen 

- krijgt u concrete handvatten bij het interpreteren van overzichten 

- leert u de hulpvraag van een groep te onderkennen 

- leert u op basis van de kenmerken van een groep een groepsplan op te stellen 

- stelt u een meerjarig teamontwikkelplan Verder ZIEN! op voor uw school op basis van de 

opgestelde rapportages  

- benoemt u daarbij wat uw rol is in die teamontwikkeling 

 

Locatie, data en tijden 

De trainingsbijeenkomsten worden gehouden op het kantoor van imon advies te Gouda.  

Data worden vastgesteld in goed overleg met de deelnemers. Dit gebeurt zodra minimaal vijf 

deelnemers zich hebben aangemeld. Uit oogpunt van rendement en persoonlijke aandacht werken 

wij met kleine groepen (max. acht personen).  

Beide trainingsdagen beginnen om 9.00 uur en eindigen om 16.00 uur. 

Inschrijving 

U kunt zich inschrijven door een mail te sturen aan hvrijn@imonadvies.nl  

Vermeld in uw mail uw contactgegevens.  

Prijs 

De kosten van deze training bedragen € 525,- per deelnemer (vrijgesteld van BTW). Dit bedrag is  

inclusief reader, lunch, consumpties, e-mailondersteuning en rapportage n.a.v. de competentiescan 

ZIEN!  

Trainer 

H.A. van Rijn (Hans), ontwikkelaar ZIEN! 

Voor de contactgegevens van dhr. Van Rijn zie www.imonadvies.nl  

(Home >> Medewerkers) 

mailto:hvrijn@imonadvies.nl
http://www.imonadvies.nl/

